


1. Область применения 

1.1. Требования охраны труда, изложенные в настоящей Инструкции, 

распространяются на лиц выполняющих работу мастера ООО «СК «Белая». 

1.2. Настоящая инструкция по охране труда разработана на основе установленных 

обязательных требований по охране труда в Российской Федерации, а также: 

• результатов специальной оценки условий труда; 

• определения профессиональных рисков и опасностей; 

• анализа результатов расследования травмирования. 

1.3. Выполнение требований настоящей инструкции обязательно для всех работников 

при выполнении должностных обязанностей независимо от их категории, 

квалификации и стажа работы. 

 

2. Нормативные ссылки 

2.1.1. Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2001 № 197-ФЗ; 

2.1.2 Правила по охране труда при погрузочно-разгрузочных работах и размещении 

грузов Приказ Минтруда от 28.10.2020 № 753н; 

2.1.3 «Правила по охране труда при работе с инструментом и приспособлениями» 

утверждены приказом Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 27.11.2020, №835н; 

2.1.4.  Правила по охране труда при эксплуатации объектов теплоснабжения и 

теплопотребляющих установок, Приказ Минтруда от 17.12.2020 № 924н; 

2.1.5. Правила по охране труда при эксплуатации электроустановок, Приказ Минтруда 

от 15.12.2020 № 903н; 

2.1.6.  Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 

29.10.2021 № 772н "Об утверждении основных требований к порядку разработки и 

содержанию правил и инструкций по охране труда, разрабатываемых работодателем". 

2.1.7. Приказ Минтруда России от 29.10.2021 № 766н Об утверждении Правил 

обеспечения работников средствами индивидуальной защиты и смывающими 

средствами. 

 

3. Общие требования охраны труда 

3.1.1. Работнику необходимо выполнять свои обязанности в соответствии с 

требованиями настоящей инструкции. 

3.1.2. К производству работ мастером водопроводного хозяйства допускаются лица 

старше 18 лет, прошедшие: 

- медицинский осмотр; 

- вводный и первичный инструктаж по охране труда на рабочем месте; 

- обучение по охране труда, в том числе, обучение и проверку знаний безопасным 

методам и приемам выполнения работ; 

- обучение правилам электробезопасности, проверку знаний правил 

электробезопасности в объеме соответствующей группы по электробезопасности; 

- обучение по оказанию первой помощи пострадавшему при несчастных случаях на 

производстве, микроповреждениях (микротравмах), произошедших при выполнении 

работ; 

- обучение и проверку знаний по использованию (применению) средств 

индивидуальной защиты; 

- стажировку на рабочем месте (продолжительностью не менее 2 смен); 

- обучение мерам пожарной безопасности; 

- допущенные в установленном порядке к самостоятельной работе. 

3.3. Работник при выполнении работ должен иметь I группу по электробезопасности. 

3.4. Повторный инструктаж проводится по программе первичного инструктажа один 

раз в шесть месяцев непосредственным руководителем работ. 

3.5. Внеплановый инструктаж проводится непосредственным руководителем работ 

при: 
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а) изменениях в эксплуатации оборудования, технологических процессах, 

использовании сырья и материалов, влияющими на безопасность труда; 

б) изменении должностных (функциональных) обязанностей работников, 

непосредственно связанных с осуществлением производственной деятельности, 

влияющими на безопасность труда; 

в) изменении нормативных правовых актов, содержащих государственные 

нормативные требования охраны труда, затрагивающими непосредственно трудовые 

функции работника, а также изменениями локальных нормативных актов организации, 

затрагивающими требования охраны труда в организации; 

г) выявлении дополнительных к имеющимся на рабочем месте производственных 

факторов и источников опасности в рамках проведения специальной оценки условий 

труда и оценки профессиональных рисков соответственно, представляющих угрозу 

жизни и здоровью работников; 

д) требовании должностных лиц федеральной инспекции труда при установлении 

нарушений требований охраны труда; 

е) произошедших авариях и несчастных случаях на производстве; 

ж) перерыве в работе продолжительностью более 60 календарных дней; 

з) решении работодателя. 

3.6. Целевой инструктаж проводится непосредственным руководителем работ в 

следующих случаях: 

а) перед проведением работ, выполнение которых допускается только под 

непрерывным контролем работодателя, работ повышенной опасности, в том числе 

работ, на производство которых в соответствии с нормативными правовыми актами 

требуется оформление наряда-допуска и других распорядительных документов на 

производство работ; 

б) перед выполнением работ на объектах повышенной опасности, а также 

непосредственно на проезжей части автомобильных дорог или железнодорожных 

путях, связанных с прямыми обязанностями работника, на которых требуется 

соблюдение дополнительных требований охраны труда; 

в) перед выполнением работ, не относящихся к основному технологическому процессу 

и не предусмотренных должностными (производственными) инструкциями, в том 

числе вне цеха, участка, погрузочно-разгрузочных работ, работ по уборке территорий, 

работ на проезжей части дорог и на железнодорожных путях; 

г) перед выполнением работ по ликвидации последствий чрезвычайных ситуаций; 

д) в иных случаях, установленных работодателем. 

3.7. Работник, не прошедший своевременно инструктажи, обучение и проверку знаний 

требований охраны труда, к самостоятельной работе не допускается. 

3.8. Работнику запрещается пользоваться инструментом, приспособлениями и 

оборудованием, безопасному обращению с которым он не обучен. 

3.9. Для предупреждения возможности возникновения пожара работник должен 

соблюдать требования пожарной безопасности сам и не допускать нарушения этих 

требований другими работниками; курить разрешается только в специально 

отведенных для этого местах. 

3.10. Работник, допустивший нарушение или невыполнение требований инструкции по 

охране труда, рассматривается как нарушитель производственной дисциплины и может 

быть привлечен к дисциплинарной ответственности, а в зависимости от последствий – 

и к уголовной; если нарушение связано с причинением материального ущерба, то 

виновный может привлекаться к материальной ответственности в установленном 

порядке. 

3.2. Соблюдение Правил внутреннего распорядка. 

3.2.1. Работник обязан соблюдать действующие на предприятии Правила внутреннего 

трудового распорядка и графики работы, которыми предусматриваются время начала и 

окончания работы (смены), перерывы для отдыха и питания, порядок предоставления 

дней отдыха, чередование смен и другие вопросы использования рабочего времени. 



3.2.2. Работник несет ответственность за нарушение требований настоящей 

инструкции в порядке, установленном Правилами внутреннего трудового распорядка и 

действующим законодательством. 

3.3. Требования по выполнению режимов труда и отдыха при выполнении работ  

3.3.1. При выполнении работ работник обязан соблюдать режимы труда и отдыха. 

3.3.2. Продолжительность ежедневной работы, перерывов для отдыха и приема пищи 

определяется Правилами внутреннего трудового распорядка ООО «СК «Белая», 

утвержденными приказом директора. 

3.3.3. Время начала и окончания смены, время и место для отдыха и питания 

устанавливаются по графикам сменности распоряжениями руководителей 

подразделений. 

3.3.4. Каждый работник должен выходить на работу своевременно, отдохнувшим, 

подготовленным к работе. 

3.4. Перечень опасных и вредных производственных факторов, которые могут 

воздействовать на работника в процессе работы, а также перечень 

профессиональных рисков и опасностей. 

3.4.1. При выполнении работ на работника могут воздействовать опасные и вредные 

производственные факторы: 

• повышенный уровень шума на рабочем месте; 

• повышенная температура воздуха на рабочем месте; 

• наличие вращающихся и движущихся частей механизмов и машин; 

• недостаточная освещенность рабочей зоны; 

• пожароопасность. 

3.4.2. В качестве опасностей в соответствии с перечнем профессиональных рисков и 

опасностей, представляющих угрозу жизни и здоровью работников, при выполнении 

могут возникнуть следующие риски: 

Механические опасности: 

• опасность падения из-за потери равновесия, в том числе при спотыкании или 

подскальзывании, при передвижении по скользким поверхностям или мокры. 

Электрические опасности: 

• опасность поражения током вследствие прямого контакта с токоведущими 

частями из-за касания незащищенными частями тела деталей, находящихся 

под напряжением. 

Опасности, связанные с воздействием микроклимата и климатические опасности: 

• опасность воздействия пониженных температур воздуха; 

• опасность воздействия повышенных температур воздуха. 

3.5. Перечень специальной одежды, специальной обуви и средств индивидуальной 

защиты, выдаваемых работникам в соответствии с установленными правилами и 

нормами 

3.5.1. Работник должен обеспечиваться необходимыми средствами индивидуальной 

защиты в соответствии с нормами бесплатной выдачи спецодежды, спецобуви и 

других средств индивидуальной защиты, утвержденными приказом №582н от 

22.10.2008 г. 

3.5.2. Работнику, занятому на работах, связанных с трудносмываемыми загрязнениями 

(маслами, смазками, нефтепродуктами и др.), выдаются смывающие и 

обезвреживающие средства для рук в соответствии "Типовыми нормами бесплатной 

выдачи работникам смывающих и (или) обезвреживающих средств". 

3.5.3. Выдаваемые специальная одежда, специальная обувь и другие средства 

индивидуальной защиты должны соответствовать характеру и условиям работы, 

обеспечивать безопасность труда, иметь сертификат соответствия. 

3.5.4. Средства индивидуальной защиты, на которые не имеется технической 

документации, к применению не допускаются. 

3.5.5. Личную одежду и спецодежду необходимо хранить отдельно в шкафчиках и 

гардеробной. Уносить спецодежду за пределы предприятия запрещается. 



3.6. Порядок уведомления администрации о случаях травмирования работника и 

неисправности оборудования, приспособлений и инструмента 

3.6.1. При возникновении несчастного случая, микротравмы пострадавший должен 

постараться привлечь внимание кого-либо из работников к произошедшему событию, 

при возможности сообщить о произошедшем непосредственному руководителю 

любым доступным для этого способом и обратиться в здравпункт. 

3.6.3. В случае заболевания, плохого самочувствия обязан сообщить о своем состоянии 

непосредственному руководителю и обратиться за медицинской помощью. 

3.7. Правила личной гигиены, которые должен знать и соблюдать работник при 

выполнении работы 

3.7.1. Для сохранения здоровья работник должен соблюдать личную гигиену. 

Необходимо проходить в установленные сроки медицинские осмотры и обследования. 

3.7.2. Перед приемом пищи обязательно мыть руки теплой водой с мылом. 

3.7.3. Для питья употреблять воду из диспенсеров, чайников. 

3.7.4. Курить и принимать пищу разрешается только в специально отведенных для этой 

цели местах. 

3.7.5. Запрещается употреблять спиртные напитки и находиться на территории 

предприятия в нетрезвом состоянии или под воздействием наркотических и других 

веществ. 

 

4. Требования охраны труда перед началом работы  

4.1. Порядок подготовки рабочего места 

4.1.1. Проверить место производства работ, освободить его при необходимости от 

посторонних предметов, установить временное ограждение.  

4.1.2. Проверить надежность отключения ремонтируемого оборудования ,состояние 

запорной арматуры, наличие запрещающих плакатов, наличие средств пожаротушения. 

4.2. Порядок проверки исходных материалов (заготовки, полуфабрикаты). 

4.2.1. Запрещается приступать к работе при следующих нарушениях требований 

охраны труда: 

а) при неисправностях технологической оснастки и инструмента, указанных в 

инструкциях заводов-изготовителей, при которых не допускается их применение; 

б) при несвоевременности проведения очередных испытаний или истечение срока 

эксплуатации основных и дополнительных средств защиты, установленных заводами-

изготовителями и ГОСТами; 

в) при захламленности и недостаточной освещенности рабочих мест и подходов к ним. 

Обнаруженные нарушения требований охраны труда должны быть устранены 

собственными силами, а при невозможности сделать это работники обязаны 

незамедлительно сообщить о них руководителю работ. 

Подлежащее ремонту оборудование должно быть надежно отключено от всех 

коммуникаций воды, газа, воздуха и освобождено от рабочего давления. 

4.2.2. Отключающая запорная арматура должна быть закрыта на замок или должны 

быть сняты штурвалы и ручки приводов. Электроприводные задвижки необходимо 

отключать от сети в соответствии с “Правилами техники безопасности при 

эксплуатации электроустановок потребителей”. 

4.2.3. При длительном ремонте или не герметичности запорной арматуры, 

ремонтируемое оборудование отключается от действующего дополнительно 

заглушками с хорошо видимыми хвостовиками. 

4.2.4. После надежного отключения оборудования на запорной арматуре 

вывешиваются запрещающие плакаты: -“Не открывать - работают люди” - на 

отключающей арматуре; -“Не закрывать - работают люди” - на дренажной арматуре; -

“Не включать - работают люди” - на выключенных рубильниках, автоматах, кнопках 

управления; - “Проход закрыт” - в местах, где передвижение опасно. 

4.3. Порядок осмотра средств индивидуальной защиты до использования 



4.3.1. Перед началом работы работник обязан надеть положенные спецодежду, 

спецобувь и средства индивидуальной защиты, предварительно проверив их 

исправность. 

4.3.2. При нарушении целостности спецодежды, спецобуви и СИЗ необходимо 

сообщить об этом непосредственному руководителю. 

4.3.3. Работник обязан правильно применять и поддерживать спецодежду, спецобувь и 

СИЗ в чистоте, своевременно заменять. При необходимости спецодежду нужно сдавать 

в стирку и ремонт. Изношенная до планового срока замены спецодежда, не 

подлежащая ремонту, списывается в установленном порядке. 

4.4. Порядок проверки исправности оборудования, приспособлений и 

инструмента, ограждений, сигнализации, блокировочных и других устройств, 

защитного заземления, вентиляции, местного освещения, наличия 

предупреждающих и предписывающих плакатов (знаков) 

4.4.1. Прием смены должен сопровождаться проверкой исправности оборудования, 

приспособлений и инструмента, ограждений, сигнализации, блокировочных и других 

устройств, защитного заземления, вентиляции, местного освещения, наличия 

предупреждающих и предписывающих плакатов (знаков). 

4.4.2. Обо всех обнаруженных неисправностях и неполадках сообщить 

непосредственному руководителю и (или) работнику, ответственному за устранение 

выявленных нарушений. 

4.4.3. Приступить к работе после устранения всех выявленных нарушений и 

неисправностей. 

4.4.4. Самостоятельное устранение нарушений требований безопасности труда, 

особенно связанное с ремонтом и наладкой оборудования, производится только при 

наличии соответствующей подготовки и допуска к подобного вида работам при 

условии соблюдения правил безопасности труда. 

 

5. Требования охраны труда во время работы  

5.1. Способы и приемы безопасного выполнения работ, использования 

оборудования, транспортных средств, грузоподъемных механизмов, 

приспособлений и инструментов. 

5.1.1. Обход и осмотр трасс сетей водоснабжения осуществляется одним человеком. Во 

время осмотра не допускается открывать крышки люков колодцев. 

5.1.2. Осмотр трасс сетей с поверхности земли путем открывания люков выполняется 

бригадой (звеном), состоящей из двух работников. Бригада должна быть оснащена 

крючком для открывания люков, переносными знаками ограждения и другими 

необходимыми инструментами. Спуск в колодцы при осмотре трасс запрещается. Во 

время осмотра не допускается выполнять какие-либо ремонтные и восстановительные 

работы. Пользоваться открытым огнем и курить у открытых колодцев и камер 

запрещается. 

5.1.3. Рытье котлованов и траншей выполняется с крутизной откоса без креплений или 

с установкой креплений стенок траншей и котлованов согласно требованиям 

действующих строительных норм и правил. 

5.1.4. При производстве земляных работ на территории населенных пунктов или на 

производственной территории организации котлованы, ямы, траншеи и канавы в 

местах, где происходит движение людей и транспорта должны быть ограждены. 

5.1.5. При производстве работ под землей должны быть предусмотрены мероприятия, 

позволяющие осуществлять эвакуацию работников в случае возникновения пожара 

или аварии. 

5.1.6. В местах перехода через траншеи, ямы, канавы должны быть установлены 

переходные мостики шириной не менее 1 м, огражденные с обеих сторон перилами 

высотой не менее 1,1 м, со сплошной обшивкой снизу перил на высоту не менее 0,15 м 

и с дополнительной ограждающей планкой на высоте 0.5 м от настила. 

5.1.7. Участки работ и рабочие места, проезды к ним в темное время суток должны 

быть освещены. Производство работ в неосвещенных местах не допускается! 



5.1.8. Работы, связанные со спуском в колодцы, камеры, резервуары, насосные станции 

без принудительной вентиляции, опорожненные напорные водоводы и 

канализационные коллектора относятся к разряду опасных, к которым предъявляются 

дополнительные (повышенные) требования безопасности труда и должны проводиться 

по наряду-допуску на выполнение работ повышенной опасности. 

5.3. Указания по безопасному содержанию рабочего места 

5.3.1. Содержать рабочее место в чистоте, своевременно убирать с пола упавшие, 

рассыпанные (разлитые) продукты и др. 

5.3.2. Не загромождать рабочее место, проходы к нему и между оборудованием, 

столами, стеллажами, проходы к пультам управления, рубильникам, пути эвакуации и 

другие проходы порожней тарой, инвентарем, излишними запасами продуктов. 

5.3.3. Быть внимательным, осторожным и не отвлекаться на посторонние разговоры. 

5.4. Действия, направленные на предотвращение аварийных ситуаций 

5.4.1. Если во время работы произошла авария, то работник обязан немедленно 

поставить об этом в известность непосредственного руководителя. 

5.4.2. При несчастном случае немедленно оказать первую помощь пострадавшему, 

вызвать врача или помочь доставить пострадавшего к врачу, а затем сообщить 

руководителю о случившемся. 

5.4.3. Аптечка должна быть укомплектована перевязочными материалами, у которых 

не истек срок реализации; аптечка должна находиться на видном и доступном месте. 

5.4.4. Единый номер телефона экстренных служб 112. 

5.5. Требования, предъявляемые к правильному использованию (применению) 

средств индивидуальной защиты работников 

5.5.1. Для защиты от воздействия опасных и вредных производственных факторов все 

работники должны быть обеспечены спецодеждой, спецобувью и другими средствами 

индивидуальной защиты в соответствии с действующими правилами и нормами 

бесплатной выдачи спецодежды, спецобуви и других средств индивидуальной защиты. 

5.5.2. Применяемые средства индивидуальной защиты должны быть проверены и 

испытаны в установленном порядке. 

 

6. Требования охраны труда в аварийных ситуациях  

6.1. Перечень основных возможных аварий и аварийных ситуаций и причины, их 

вызывающие 

6.1.1. При выполнении работ на высоте возможно возникновение следующих 

аварийных ситуаций: 

• возгорание; 

• задымление; 

• неисправность оборудования; 

• неисправность инструмента. 

6.2. Процесс извещения руководителя работ о ситуации, угрожающей жизни и 

здоровью людей, и о каждом произошедшем несчастном случаи. 

6.2.1. В случае обнаружения какой-либо неисправности, нарушающей нормальный 

режим работы, ее необходимо остановить. Обо всех замеченных недостатках 

непосредственного руководителя поставить в известность. 

6.2.2. При несчастном случае необходимо освободить пострадавшего от 

травмирующего фактора, соблюдая собственную безопасность, оказать ему первую 

помощь, при необходимости вызвать бригаду скорой помощи по телефону 103, 

сообщить о происшествии руководству и по возможности сохранить без изменений 

обстановку на рабочем месте, если это не приведет к аварии и/или травмированию 

других людей. 

6.3. Действия работников при возникновении аварий и аварийных ситуаций 

6.3.1. При возникновении на рабочем месте опасных условий труда, ремонтный 

персонал должен немедленно прекратить работу, отойти на безопасное расстояние, о 

случившемся доложить руководителю работ. До устранения опасных факторов к 

работе не приступать. 



6.3.2. При возникновении пожара, оповестить окружающих любыми доступными 

средствами, принять меры по вызову пожарного подразделения и приступить к 

ликвидации очага возгорания подручными средствами пожаротушения. 

6.4. Действия по оказанию первой помощи пострадавшим при травмировании, 

отравлении и других повреждениях здоровья 

6.4.1. При несчастном случае, микротравме необходимо оказать пострадавшему 

первую помощь, при необходимости вызвать скорую медицинскую помощь, сообщить 

своему непосредственному руководителю и сохранить без изменений обстановку на 

рабочем месте до расследования, если она не создаст угрозу для работающих и не 

приведет к аварии. 

6.4.2. Оказывая помощь пострадавшему при переломах костей, ушибах, растяжениях, 

надо обеспечить неподвижность поврежденной части тела с помощью наложения 

тугой повязки (шины), приложить холод. При открытых переломах необходимо 

сначала наложить повязку и только затем - шину. 

6.4.3. При наличии ран необходимо наложить повязку, при артериальном кровотечении 

- наложить жгут. 

6.4.4. Пострадавшему при травмировании, отравлении и внезапном заболевании 

должна быть оказана первая помощь и, при необходимости, организована его доставка 

в учреждение здравоохранения. 

6.5. В случае обнаружения какой-либо неисправности, нарушающей нормальный 

режим работы, ее необходимо остановить. Обо всех замеченных недостатках поставить 

в известность непосредственного руководителя. 

 

7. Требования охраны труда по окончании работы 

7.1. Порядок приема и передачи смены. 

7.1.1. В установленном порядке сдайте смену сменщику. 

7.2. Порядок отключения, остановки, разборки, очистки и смазки оборудования, 

приспособлений, машин, механизмов и аппаратуры 

7.2.1. Отключить и обесточить оборудование. 

7.2.3. Убрать используемые инструменты и материалы в предназначенное для их 

хранения место. 

7.3. Порядок уборки отходов, полученных в ходе производственной деятельности 

7.3.1. Очистить рабочее место от отходов используемых материалов и мусора, 

образовавшихся при выполнении работы. 

7.3.2. При необходимости закрыть люки колодцев (камер, резервуаров и т.п.), убрать 

заграждения. 

7.3.3. Собрать ручной инструмент, приспособления, оснастку, неиспользованные 

материла и средства индивидуальной защиты, применявшиеся в процессе работы, и 

поместить их в отведенное для хранения место. 

7.4. Требования соблюдения личной гигиены 

7.4.1. Снять средства индивидуальной защиты, спецодежду, спецобувь, осмотреть и 

удостовериться в их исправности, после чего убрать в индивидуальный шкаф или иное 

предназначенное для них место. Не допускается хранение спецодежды на рабочем 

месте 

7.4.2. Перед переодеванием в личную одежду вымыть руки и лицо. 

7.5. Порядок извещения руководителя работ о недостатках, влияющих на 

безопасность труда, обнаруженных во время работы 

7.5.1. По окончании работы и всех недостатках, обнаруженных во время работы, 

известить своего непосредственного руководителя. 

7.5.2. Выйти с территории предприятия через проходную. 

7.5.3. Оставаться на территории предприятия после окончания смены без ведома 

сменного мастера или начальника не допускается. 

 

Составил: 

Технический директор     П.Н. Рядовкин 
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